
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Paris, le jeudi 22 Juin 2023 
 

 
 

ASSISES DES FINANCES PUBLIQUES DU LUNDI 19 JUIN : ET SI VOUS 

REVENIEZ DANS LE RÉEL, MONSIEUR LE MAIRE ? LA SANTÉ NE SE 

RÉSUME PAS À UNE LIGNE COMPTABLE ! 
 

Comment peut–on raisonner de manière aussi simpliste quand il s'agit de la Santé ? 

Comment peut–on se baser sur des lignes statistiques sans regarder les problèmes au 

fond ? Est–ce pour répondre au discours ambiant concernant l'augmentation des 

« arrêts de travail de complaisance », dont le sociologue Denis Monneuse dit qu'il 

s'agit là d'un « cliché commun » !? 

 

Les augmentations de durée des arrêts de travail sont essentiellement dues à la carence 

de notre système de santé qui ne cesse de s’accroître. Les médecins font ce qu’ils 

peuvent avec ce qu’ils ont ! Les délais de consultations, pour avoir accès à un examen, 

un spécialiste ou encore à un médecin du travail se rallongent tous les mois. Comment 

pouvez-vous obliger (par suppression de leurs IJ) des patients à reprendre leur travail 

alors même qu’ils pâtissent également du système ? 

 

Le dernier panorama de décembre 2022 dressé par l’étude Epicov de l’INSERM 

recense 17% d'états dépressifs (+7%), 24% de signes anxieux (+11%), 69% de 

troubles du sommeil (+19%), 10% d'idées suicidaires (+5,5%). L’épidémie de 

COVID a laissé des traces, plus particulièrement psychologiques, ce qui a 

mécaniquement entraîné des arrêts de travail en augmentation, ainsi que des 

médications psychotropes pour traiter ces pathologies ! Ces augmentations sont un 

phénomène plus qu’inquiétant, avec l’explosion des dépressions notamment chez les 

enfants ! 

 

Par ailleurs, l’arrêt du masque en 2022 a conduit à un retour des épidémies et donc 

à une augmentation mécanique des arrêts de travail notamment, dans ce dernier cas, 

de courte durée. 
 

Enfin, nous rappellerons ici que 43,4% des arrêts de travail sont dûs à des troubles 

musculo-squelettiques ou à des problématiques de stress au travail (pour 22%, en 



 

 

hausse de 4 points !) (2), donc en lien direct avec les conditions de travail en 

entreprise… 

 

D'après notre Ministre, nous devrions donc stopper les arrêts de travail, estimant 

qu'ils seraient « de confort » ! Comment peut–on être à ce point dans l'absence de 

tout raisonnement un tant soit peu construit ? 

 

Médecins pour Demain rappelle sa proposition d'auto-déclaration des arrêts de travail 

de 3 jours ou moins, libérant ainsi du temps médical aux médecins, si précieux en ces 

temps de pénurie. D'ailleurs, le Portugal vient de prendre cette décision de bon sens, 

montrant ainsi que c'est tout à fait possible ! 
 

 

 

 
 

(1) : Mission « Flash » sur le financement de la psychiatrie, 6/02/2019, Martine Wonner, Assemblée Nationale 

(2) : Datascope, Axa, mai 2023 

 


